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Dersi Verenler Öğr.Gör. Ahmet EMİR

Dersin Yardımcıları

Dersin Amacı Kronik hastalıklarda özyönetim programları öğretilerek kişinin kendi yönetim yeteneklerini geliştirmek

Dersin İçeriği

Bu ders;  Primer sağlık bakımında kronik hastalıklar, hastalık süreci ve tedavi seçeneklerini tanımlama,Kronik hastalıklarda yeni sağlık
eğilimleri , öz yönetim programları,Kronik hastalıklarda entegre bakım programları,Öz yönetimin geliştirilmesi için yaklaşımlar,Öz
yönetimin geliştirilmesi için yaklaşımlar,Görüşme yöntemleri,Öz değerlendirme yaklaşımı,İnterdisipliner yaklaşım ( aile, profesyoneller
arası iletişim ve işbirliği ), Kronik hastalığı olan bireyin rolleri, hakları ve sorumlulukları,Stresle başa çıkma yöntemleri, Hastalık yönetimi
ve tedavisi, kendini yönetme modeli kullanarak programlar geliştirme ; Uyku, ağrı ve depresyon için gevşeme tekniklerinin
kullanımı,Vaka çalışmaları,Vaka çalışmaları,Tartışma; konularını içermektedir.

Dersin Öğrenme Çıktıları Öğretim Yöntemleri Ölçme Yöntemleri

Primer sağlık bakımında hasta öz-yönetim programlarını açıklayabilecektir. 1, 10, 12 A, C

Primer sağlık bakımında kronik hastalıklar, hastalık süreci ve tedavi seçeneklerini tanır. 1, 10, 12 A, C

Spesifik kronik hastalıkla birleşen problem veya semptomları, kişinin sağlık yönetimi için kendini yönetme yeteneklerini
tanımlayabilecektir.

1, 10, 12 A, C

Kronik hastalıklarda entegre bakım programlarını tanır. 1, 10, 12 A, C

Kronik hastalıklarda yeni sağlık eğilimleri ve öz yönetim programlarını açıklar. 1, 10, 12 A, C

Öz yönetim testlerini ve yaşam kalitesi anketlerini uygular, kognitif davranışsal tedavileri ( etkili sağlıkla ilgili özyönetim
adaptasyonlarını, başa çıkma stratejilerini uygulayabilecek, davranışlar, alışkanlıklar, rutinler, yaşam stili adaptasyonları,
fiziksel ve psikososyal sağlık ve iyi olma hali, stressi azaltma, ağrıyı kontrol etme, yorgunluk veya hastalıkla ilgi diğer
semptomlarla başa çıkma konularını tanımlayabilecektir.

1, 10, 12 A, C

Öğretim Yöntemleri 1: Anlatım, 10: Beyin Fırtınası, 12: Örnek Olay

Ölçme Yöntemleri A: Yazılı sınav, C: Ödev

Ders Akışı
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Değerlendirme Yöntemleri Sınava Katkısı

Ara Sınav 40

Genel Sınav 60
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